
 
 

 

 



Паспорт Программы 

 
Наименование программы Среднесрочная программа развития МБОУ Школы №9 

г.о.Самара 

Цель и задачи программы   Цель: создание к концу 2024 года благоприятных 

социально-педагогических условий, способствующих 

повышению качества образования через реализацию мер по 

устранению факторов риска, связанных с низкой школьной 

мотивацией, высокой доли обучающихся с рисками учебной 

неуспешности 

 

Риск 1. « Низкая учебная мотивация обучающихся » 

Цель программы – повышение доли обучающихся 5-

8 классов с высокой мотивацией к обучению на 10% к концу 

2023-2024 учебного года через организацию работы 

педагогического коллектива. 

Задачи: 

1) 1. Провести диагностику уровня учебной мотивации у 

обучающихся 8-9 классов, выявить ведущие учебные 

мотивы; 

2) 2. Формировать позитивную учебную мотивацию на 

уроках и внеурочной деятельности через создание 

комфортных условий для реализаций личностного 

потенциала обучающихся; 

3) 3. Совершенствовать и развивать профессиональное 

мастерство, технологии, формы, методы и средства 

обучения;   

4) 4. Совершенствовать профориентационную работу; 

5) 5. Организовать систематический контроль 

образовательных результатов учащихся с низкой учебной 

мотивацией. 

6)  

Риск 2. «Высокая доля обучающихся с рисками учебной 

неуспешности» 

Цель программы – снижение доли обучающихся с 

рисками учебной неуспешности к концу 2023-2024 учебного 

года за счѐт создания условий для эффективного обучения и 

повышения мотивации школьников к учебной деятельности 

Задачи: 

1. Обеспечить психологический комфорт обучающихся, 

ситуацию успеха в обучении.  

2. Разработать программу по работе со слабоуспевающими 

обучающимися на основе индивидуального и 

дифференцированного подходов.  



3. Осуществлять мониторинг развития обучающихся с 

рисками учебной неуспешности.  

4. Осуществлять системное психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с рисками учебной 

неуспешности  

Целевые индикаторы и 

показатели Программы 

1) Доля обучающихся, демонстрирующих 

положительную динамику в освоении образовательных 

программ; 

2) Доля обучающихся, принявших участие в 

интеллектуальных олимпиадах и конкурсах; 

1) Доля обучающихся, подтвердивших свои оценки на 

ВПР; 

2) Количество детей, имеющих возможность проявить 

свои способности, имеющих «ситуацию успеха»; 

      5)    5) Наличие программы сопровождения обучающихся с    

рисками учебной неуспешности; 

      6) Доля обучающихся включенных в работу по 

преодолению риска школьной неуспешности; 

       7) Доля обучающихся, демонстрирующих 

положительную динамику в освоении образовательной 

программы;  

       8) Доля индивидуальных образовательных маршрутов 

для обучающихся с рисками учебной неуспешности;  

       9) Доля педагогов, принявших участие в тренингах, 

семинарах, вебинарах. 

Методы сбора и обработки 

информации 

 Анализ, анкетирование, диагностика, мониторинг, 

наблюдение, опросы, оценка качества образования. 

Сроки и этапы реализации 

программы 

2023 год 

Этапы реализации проекта: 

Первый этап (март 2023 года) - аналитико- 

диагностический, подготовительный. 

Цель: проведение аналитической и диагностической работы; 

разработка и утверждение школьного проекта.  

Второй этап (апрель-июнь 2023 года) - экспериментально- 

внедренческий 

Цель: реализация плана дорожной карты, разработка и 

внедрение целевых подпроектов. 

Третий этап (июль-ноябрь 2023 года) - этап 

промежуточного контроля и коррекции 

Цель: отслеживание и корректировка результатов 

реализации программы, апробация и экспертная оценка 

информационного обеспечения образовательного процесса. 

Четвертый этап (декабрь 2023 г.) - этап полной реализации 

проекта. 

Цель: подведение итогов реализации проекта,  

распространение опыта работы. 



Основные мероприятия или 

проекты Программы/перечень 

подпрограмм 

В рамках реализации Среднесрочной программы развития 

реализуются следующие подпрограммы: 

1. Программа антирисковых мер  «Низкая учебная 

мотивация обучающихся» 

2. Программа антирисковых мер  «Высокая доля 

обучающихся с рисками учебной неуспешности» 

 

Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

программы 

1) Повышение доли обучающихся 8-9 классов с 

высокой мотивацией к обучению на 10%.  

2) Снижение доли обучающихся с рисками учебной 

неуспешности на 10%. 

3) Повышение уровня предметных и 

метапредметных результатов учебной 

деятельности по итогам промежуточной 

аттестации. 

4) Вовлечение в олимпиадное и конкурсное движение 

разного уровня не менее 30% обучающихся. 

5) Предоставление возможности для участия 

слабоуспевающих и неуспевающих школьников во 

внеурочной работе (творческих конкурсах, 

соревнованиях и т.п.) 

6) Повышение доли педагогов, повысивших уровень 

квалификации по обучению новым технологиям 

 

Исполнители Администрация школы, педагогический коллектив школы 

 

  



Мероприятия среднесрочной программы и направления, обеспечивающие реализацию ее задач 

 
Направление в 
соответствии с 

риском 

Задача Мероприятие Сроки 
реализации 

Показатели 
реализации 

Ответственные Участники 

Программа 
антирисковых мер 
«Высокая доля 
обучающихся с 
рисками учебной 
неуспешности» 

Организовать 
педагогическое 
сопровождение 

Разработка программы по 
работе со слабоуспевающими 
обучающимися на основе 
индивидуального и 
дифференцированного 
подходов.  
 
Разработка индивидуальных 
образовательных маршрутов для 
обучающихся с рисками 
учебной неуспешности. 

май 2023г. 

 

 

 

 
  
По итогам 
каждого 
триместра 

Программа по 
работе со 
слабоуспеваю
щими 
 
 
 
Индивидуальн
ые 
образовательн
ые маршрут 

Шимолюк В.А. 

заместитель 

директора по 

УВР 

 

 
Шимолюк В.А. 

заместитель 
директора по 

УВР 

Учителя-

предметники 

 

 

 

 
Учителя-

предметники 

 Обеспечить 

психологический 

комфорт 

обучающихся в 

урочной и 

внеурочной 

деятельности 

Организация и проведение 
уроков, на которых создается 
«ситуация успеха» для всех 
обучающихся 

сентябрь -
декабрь 
2023г. 

Информацион
ная справка 

Шимолюк В.А. 
заместитель 
директора по 
УВР 

Педагогический 
коллектив 

 Организовать 

повышение 

квалификации 

педагогов 

Участие педагогов в 
методических вебинарах по 
преодолению рисков учебной 
неуспешности. Прохождение 
курсов повышения 
квалификации. 

в течение 

всего 

периода 

Сертификаты, 
удостоверения 

Белякова У.О. 
заместитель 
директора по 
УВР 

Педагогический 
коллектив 

 Совершенствовать и 

развивать 

профессиональное 

мастерство, 

педагогические 

-Организация и проведение 

заседаний педагогических 

советов: «Формирование 

читательской грамотности как 

условие повышения результатов 

апрель, 

2023г.  

май 2023 г.  

 

 

Протокол 
заседания, 
анализ уроков 

Шимолюк В.А. 

заместитель 

директора по 

УВР;  
Белякова У.О. 

Педагогический 
коллектив 



технологии, формы, 

методы и средства 

обучения 

обучения», «Как повысить 

учебную мотивацию 

обучающихся»  

-Организация и проведение 

круглого стола «Как повысить 

качество знаний учащихся с 

рисками учебной 

неуспешности»  
-Посещение уроков 
администрацией школы, 
взаимопосещение уроков 
учителями – предметниками 

 

 

 

октябрь 2023 

г.  

 

 

в течение 

всего 

периода 

заместитель 
директора по 
УВР 

Программа 

антирисковых 

мер «Низкая 

учебная 

мотивация 

обучающихся»  

Провести 

диагностику 

уровня учебной 

мотивации у 

обучающихся 8-

9 классов, 

выявить ведущие 

учебные мотивы 

Проведение диагностики уровня 
у учебной мотивации у 
обучающихся 8-9 классов 

март-апрель 

2023 

 

Аналитическ
ая справка 

Педагог-
психолог 

Классные 
руководители, 
педагог-психолог 

Анализ результатов 

диагностики, выявление 

причин низкой мотивации 

апрель-май 

2023 

 

Аналитическ
ая справка 

Педагог-
психолог 

Педагог-психолог 

Формировать 

позитивную 

учебную 

мотивацию на 

уроках и 

внеурочной 

деятельности 

через создание 

комфортных 

условий для 

реализаций 

личностного 

потенциала 

обучающихся 

Индивидуальные консультации 

с обучающимися с целью 

выявления тем, которые 

обучающийся не освоил, и 

причин не усвоения 

в течение 

учебного 

года 

 

Информацио
нная справка 

Зам директора 
по УВР 

Педагогические 

работники, 

специалист по 

кадрам 

Разработка индивидуальной 
образовательной траектории для 
учащихся с низкой учебной 
мотивацией 

апрель-июнь 

2023 

 

 

 Зам директора 
по УВР 

Педагогические 

работники, 

руководители МО 



  Провести заседание школьных 

методических объединений 

по разработке плана 

мероприятий по формированию 

успешности обучающихся с 

низкой учебной мотивацией 

апрель-май 

2023 

Протокол 
заседания 
МО  

Зам директора 
по УВР 

Педагогические 

работники, 

руководители МО 

  Провести психологические 

тренинги по диагностике 

тревожности и снижению 

уровня тревожности учащихся 

в течение 

года 

Информацио
нная справка 

Педагог-
психолог 

Классные 
руководители, 
педагог-психолог 

Совершенствова

ть и развивать 

профессиональн

ое мастерство, 

технологии, 

формы, методы и 

средства 

обучения 

Провести заседание школьных 

методических объединений 

по разработке плана 
мероприятий по формированию 
успешности обучающихся 

август-

сентябрь 

2023 

Протокол 
МО 

Шимолюк В.А., 

зам директора 

по УВР 

Шимолюк В.А., зам 
директора по УВР 

Проконтролировать качество 

преподавания учебных 

предметов через посещение 

занятий. Выявить затруднения, 

препятствующие усвоению 

материала учащимися с низкой 

мотивацией 
 

октябрь-

ноябрь 

2023 

Анализ урока Шимолюк В.А., 
зам директора 
по УВР 

Шимолюк В.А., зам 
директора по УВР, 
педагогический 
коллектив 

Организовать мастер-классы, 

практикумы для освоения 

педагогических технологий, 

повышающих учебную 

мотивацию школьников 
  

в течение 

года 

 

Информацио
нная справка 

Шимолюк В.А., 
зам директора 
по УВР  

Шимолюк В.А., зам 

директора по УВР, 

кл.  

руководители, 

родители обуч. 

Совершенствовать 

профориентационну

ю работу; 

 

Взаимодействие с родителями, 

социальными и 

профессиональными 

структурами с целью 

в течение 

учебного 

года 

Информацио
нная справка 

Зам директора 
по ВР, 
классные 
руководители, 

Зам директора по 
ВР, 
классные 
руководители, 



профориентации учащихся  педагог-
психолог 

педагог-психолог, 

родители (законные 

представители) 

 Участие в проекте «Билет в 

будущее» 

в течение 

учебного 

года 

 

Информацио
нная справка 

Зам директора 
по ВР, 
классные 
руководители, 
 

Зам директора по 
ВР, 
классные 
руководители, 
родители (законные 
представители) 

Обсуждение с родителями 

возможных перспектив 

профессионального 

самоопределения (родительские 

собрания, индивидуальные 

консультации). 

в течение 

года 

Протокол 
родительских 
собраний 

Кл. руководители Кл. руководители 

Организовать 

систематический 

контроль 

образовательных 

результатов 

учащихся с низкой 

учебной 

мотивацией 

 

Организация проведения 

внешних оценочных процедур 

(ВПР) 

март-май 

2023 

Анализ ВПР Белякова У.О., 
зам директора 
по УВР 

Белякова 

У.О., зам 

директора 

по УВР,  

учителя-

предметник

и  

Контроль выполненного объема 

домашнего задания 

в течение 

года 

Аналетическа
я справка 

Шимолюк В.А., 
зам директора 
по УВР  

Шимолюк 

В.А., зам 

директора 

по УВР,  

учителя-

предметник

и 



 

Формирование фонда 

оценочных 

средств для проведения 

текущего контроля 

успеваемости 

и промежуточной аттестации 

октябрь 

2023 

Информацио
нная справка 

Шимолюк В.А., 
зам директора 
по УВР  

Шимолюк 

В.А., зам 

директора 

по УВР,  

руководител

и МО 


